
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ 
เรื่อง  รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ จะด าเนินการสอบแข่งขัน เพ่ือบรรจุ
และแต่งตั้ งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ ช่วย                   
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยด าเนินการตามมาตรา ๑๙ (๔)                             
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๕                    
ประกอบกับหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๔ ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  หนังสือส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๒๓๓๕ ลงวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง การสอบ                   
แข่งขันฯ ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยอนุมัติ                
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 
๒๕๖๖ จึงประกาศรับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑.  ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
  ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ านวน 9 อัตรา ตามรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก               
ทีเ่ปิดรับสมัครสอบแข่งขันแนบท้ายประกาศนี้ โดยให้ได้รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ดังนี้  
   ๑.๑  อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๕๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ปี) 
   ๑.๒  อัตราเงินเดือน ๑๕,๘๐๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ปี             
ที่ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร ๔ ปี) 
   ๑.๓  อัตราเงินเดือน ๑๕,๘๐๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๕ ปี) 
   ๑.๔  อัตราเงินเดือน ๑๗,๖๙๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๖ ปี) 

  ๒.  ผู้มีสิทธิสมัครสอบแข่งขัน ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
   ๒.๑  มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
   ๒.๒ เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืน ที่ ก.ค.ศ. 
รับรอง เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตรงตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศ
รับสมัคร ทั้งนี้ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวัน
สุดท้าย 
 

/ กรณีที่ผู้สมัคร... 



 
-๒- 

 
   กรณีท่ีผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขันฯ มิได้ระบุสาขาวิชา หรือ
โปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด                    
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือส านักงาน                  
ก.ค.ศ.ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ดังนี้  

กรณีหลักฐานการศึกษาที่น ามาใช้สมัครสอบแข่งขัน มิได้ระบุสาขาวิชา หรือ
โปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ หรือไม่เป็นไปตามข้อ 2.2 ให้นับจ านวนหน่วยกิต       
จากรายวิชาที่ศึกษาตาม Transcript ทั้งหมด และเอกสารที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

            2.2.1 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี ให้นับ
หน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

           2.2.2 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิต                    
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่เกิน 10   
หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
   2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติ
หน้าที่สอน ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวัดสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ และในวันบรรจุและแต่งตั้งเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่    
คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอนท่ียังไม่หมดอายุ 
   2.4 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามค าสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เรื่อง กรณีพระภิกษุ
สามเณรเรียนวิชา หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. ๒๕64 
   2.5 กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้าราชการอ่ืน หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น นอกจากจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ ๒.๑ – ๒.4 แล้ว ต้องมีหนังสือ
อนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้  
โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนอันอับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ       
รับสมัครสอบแข่งขัน ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติด
เงื่อนไขอ่ืนใด ที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด 
   2.6 ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติ ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน ตรงตามความ
เป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเนื่องมาจากตัวผู้สมัครสอบ หรือผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้อง
ครบถ้วน หรือตรวจพบว่าเอกสาร หรือหลักฐานซึ่งผู้สมัครสอบน ามายื่นไม่ตรง หรือไม่เป็นไปตามประกาศ     
รับสมัครสอบ หรือแสดงข้อมูลอันเป็นเท็จ หรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง ให้ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ
ในการสมัครสอบครั้งนี้ตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย และจะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
             2.7 ผู้สมัครสอบจะต้องปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการปฏิบัติของผู้เข้าสอบตามที่
กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬก าหนด ซึ่งจะประกาศ ให้ทราบ
พร้อมกับการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ วัน เวลา และสถานที่สอบ 

  ๓.  หลักสูตรการสอบแข่งขัน 
  การสอบแข่งขันแบ่งออกเป็น ๓ ภาค คือ ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป ภาค ข มาตรฐานความรู้
และประสบการณ์วิชาชีพ และ ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา         
ตามหลักสูตรที่ก าหนดท้ายประกาศนี้ 

/ ทั้งนี้... 



 
-๓- 

 
  ทั้งนี้ การประเมิน ภาค ค ก าหนดให้ใช้ระยะเวลาประเมินไม่เกิน ๒๐ นาที ต่อผู้เข้ารับการ
ประเมินหนึ่งราย 

๔.  เกณฑ์การตัดสิน  
   ๔.๑  ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก และภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ
หกสิบ จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยจะประกาศรายชื่อเรียงตามล าดับเลขประจ าตัวสอบ 
   ๔.๒  ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก  ภาค ข และ ภาค ค แต่ละภาค                   
ไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยจะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงตามล าดับที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมจากมาก                  
ไปหาน้อย แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
   กรณีผู้สอบแข่งขันได้ ได้คะแนนรวมภาค ก  ภาค ข และ ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้
คะแนน ภาค ค มากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ข 
มากกว่า เป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อน 
เป็นผู้ที่อยู่ล าดับที่ดีกว่า   

  ๕.  การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ก าหนดกรอบระยะเวลาการขึ้นบัญชีผู้
สอบแข่งขันได้ไว้ไม่เกินสองปี นับแต่วันที่ประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้
สอบแข่งขันได้ในคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้สอบแข่งขันได้เป็นอัน
ยกเลิก 
  ทั้งนี้ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นผู้ก าหนดระยะเวลาการขึ้นบัญชี                  
ผู้สอบแข่งขันได้ภายในกรอบระยะเวลาที่ก าหนด โดยค านึงถึงความเหมาะสมและประโยชน์ที่ทางราชการ                  
จะได้รับเป็นส าคัญ  

  ๖.  การสมัครสอบแข่งขันของผู้สมัคร 
   ๖.๑  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง                
ทีส่ านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ เลขที่ 221 หมู่ 1 ต าบลบึงกาฬ อ าเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัด
บึงกาฬ ตั้งแต่วันพุธ ที่ ๓๑ พฤษภาคม – วันอังคาร ที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ ในเวลาราชการ โดยไม่เว้น
วันหยุดราชการ  
   ๖.๒  ผู้สมัครสอบเลือกสมัครสอบได้เพียง อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่มัธยมศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. ส านักงานการศึกษาพิเศษ แห่งใดแห่งหนึ่งเท่านั้น และให้เลือก
สมัครในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น หากปรากฏว่าผู้สมัครสอบแข่งขันสมัคร
เกินกว่าหนึ่งแห่ง และหรือสมัครเกินกว่าหนึ่งกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะตัดสิทธิการสอบแข่งขัน
ทั้งหมด 
   ๖.๓  ผู้สมัครสอบซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น นอกจากจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ ๒.๑ – ๒.5 แล้ว ต้องมีหนังสืออนุญาต                        
จากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้                       
โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ใน ข้อ ๑                  
ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด                       
ที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด 
 

/ 6.4 ผู้สมัคร... 
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   ๖.๔  ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาที่  ก.ค.ศ. รับรองว่าตรงตาม
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่สมัครสอบแข่งขัน                  
ตามข้อ ๒.๒ โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจภายในวันปิดรั บสมัครสอบ                     
ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับ                 
การส าเร็จการศึกษา ตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ และหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใด
มีวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน จะถือว่าผู้สมัครสอบรายนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ                   
และไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการในต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขา
วิชาเอกที่สมัครสอบ 
   กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศ                
รับสมัครและตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการ
บรรจุและแต่งตั้ง  ทั้งนี้ หากผู้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว ให้ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งด าเนินการ                     
สั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการโดยพลัน ตามมาตรา ๔๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หรือสั่งเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วย              
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง แล้วแต่กรณี และหากตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการสอบแข่งขัน
เป็นเอกสารที่เป็นเท็จ ผู้สมัครจะต้องถูกด าเนินการทางอาญา 
   ๖.๕  ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน ตรงตามความ
เป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเนื่องมาจากตัวผู้สมัครสอบ หรือผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้อง
ครบถ้วน หรือตรวจพบว่าเอกสาร หรือหลักฐานซึ่งผู้สมัครสอบน ามายื่นไม่ตรง หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับ
สมัครสอบ หรือแสดงข้อมูลอันเป็นเท็จ หรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง ให้ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ
ในการสมัครสอบครั้งนี้ตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย และจะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
   ๖.๖  ผู้สมัครสอบจะต้องปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการปฏิบัติของผู้เข้าสอบตามที่
กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ก าหนด ซึ่งจะประกาศ ให้ทราบ
พร้อมกับการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ วัน เวลา และสถานที่สอบ 

  ๗.  เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัครสอบ ฉบับจริงพร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ ดังนี้ 
                         7.๑ ปริญญาบัตร หรือใบรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)        
ที่ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ โดยผู้สมัครสอบต้อง
ส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติปริญญาบัตรไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย จ านวน 1 ฉบับ 
                กรณีใช้หนังสือรับรองคุณวุฒิ  ต้องระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาไว้ชัดเจน  โดยระบุ
ด้วยว่า “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว อยู่ระหว่างรอการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย” โดยต้องได้รับอนุมัติปริญญาบัตรไม่
หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย 

    กรณี คุณวุฒิที่ผู้สมัครสอบแข่งขันน ามาใช้สมัครสอบแข่งขัน เป็นคุณวุฒิที่ไม่ตรงตาม
ประกาศรับสมัครฯ เพ่ือประโยชน์และสิทธิของของผู้สมัครสอบแข่งขันในการนับหน่วยกิต ให้ประสานกับ
สถาบันการศึกษาที่ผู้สมัครสอบแข่งขันส าเร็จการศึกษา เพ่ือขอให้สถาบันการศึกษานั้น ออกเอกสารหลักฐานที่ใช้แสดง
หรือให้รับรองว่า คุณวุฒิของผู้สมัครสอบแข่งขันสอดคล้องกับคุณวุฒิและกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาตามที่ได้ระบุไว้ใน
ประกาศรับสมัครฯ และมีรายวิชาใดบ้างในTranscript ที่สามารถน ามาประกอบพิจารณานับหน่วยกิตได้  
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                         7.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิ
ปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี จ านวน 1 ฉบับ หรือหลักฐานที่แสดงถึงการได้มาของใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
                         7.3 หนังสือหรือเอกสารหลักฐานที่แสดงว่า คุณวุฒิที่ใช้สมัครเป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. 
รับรอง และก าหนดเป็นคุณสมบัติส าหรับต าแหน่งข้าราชการครู  โดยสามารถดาวน์โหลด (Download) ได้ที่
เว็บไซต์ส านักงาน ก.ค.ศ. www.otepc.go.th หัวข้อ สารสนเทศ หรือที่สถาบันการศึกษาที่ผู้สมัครสอบแข่งขัน
ส าเร็จการศึกษา  

๗.๔  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายในครั้งเดียวกันและถ่ายไว้
ไม่เกิน ๖ เดือน ขนาด ๑ นิ้ว x ๑.๕ นิ้ว จ านวน ๓ รูป  

๗.๕  ทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัครสอบ 
๗.๖  บัตรประจ าตัวประชาชน 
๗.๗  บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (ถ้ามี) 
๗.8  ใบส าคัญเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี)   
๗.9  ใบรับรองแพทย์ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ไม่เกิน ๓๐ วัน ที่แสดงว่า                  

ไมเ่ป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๗.๑0 หนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน                

และยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ ให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับ            
ครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ทั้งนี้  ในวันบรรจุและแต่งตั้งต้องไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด 
(เฉพาะกรณีผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือพนักงาน                
ส่วนท้องถิ่น) 

   7.11 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติ
หน้าที่สอน ดังนี้ 
                                7.๑1.๑ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

 7.11.2 ใบอนุญาตปฎิบัติหน้าที่ครู  
 7.11.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น 
 7.11.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง 
 7.11.5 หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 7.11.6 หนังสือรับรองใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

  ๘.  ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ 
   ๘.๑  ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน ๓๐๐ บาท  

๘.๒  จะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ เว้นแต่มีการยกเลิก
การสอบเนื่องจากมีการทุจริตเกี่ยวกับการสอบแข่งขัน โดยจ่ายคืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแก่ผู้สมัครสอบ 
เฉพาะผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต 

  ๙.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ 
ภาค ข ภายในวันอังคารที ่๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ เลขที่ 221      
หมู่ 1 ต าบลบึงกาฬ อ าเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ และทางเว็บไซต์ https://www.sesaobk.go.th/ 
 
 

/ 10. วัน เวลา... 
 

http://www.otepc.go.th/
https://www.sesaobk.go.th/
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  ๑๐.  วัน เวลา และสถานที่สอบ 
    ตารางสอบ ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันเสาร์ที่  24 มิถุนายน 2566 
    เวลา 09.00 – 11.30 น. 
    เวลา 13.00 – 14.30 น. 
    เวลา 15.30 – 16.30 น. 

 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
ทักษะภาษาอังกฤษ 
ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี 

 
100 คะแนน 
 50  คะแนน 
 50  คะแนน 

 

                        

 ตารางสอบ ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตย์ที่ 25 มิถุนายน 2566 
    เวลา 09.00 – 11.30 น. 
    เวลา 13.00 – 14.30 น. 
    เวลา 15.30 – 16.00 น. 

 
มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 
100 คะแนน 
 75  คะแนน 
 25  คะแนน 

 

 ส าหรับสถานที่สอบข้อเขียนภาค ก และ ข จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มี
สิทธิสอบภาค ก และ ภาค ข 

           ๑๑. ประกาศรายช่ือผู้ผ่าน ภาค ก และ ภาค ข เพื่อมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค  
 11.1 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค ก 

และ ภาค ข เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค ภายในวันจันทร์ที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ  เลขที่ 221 หมู่ 1 ต าบลบึงกาฬ อ าเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ และทาง
เว็บไซต์ https://www.sesaobk.go.th/ 

 11.2 ประเมินจากการสัมภาษณ์ แฟ้มสะสมงานและการน าเสนอที่แสดงถึงทักษะและ
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

 11.3 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาจะด าเนินการประเมินจากการสัมภาษณ์ แฟ้ม
สะสมงานและการน าเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน ภาค ค ความเหมาะสม
กับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖  

 หมายเหตุ  วัน เวลา และสถานที่ประเมินจากการสัมภาษณ์ แฟ้มสะสมงานและ
การน าเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค ก และ ภาค ข เพื่อมี
สิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

  ๑๓.  ประกาศผลการสอบแข่งขัน 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ จะประกาศผลการสอบแข่งขันเฉพาะผู้ที่ได้
คะแนนตามเกณฑ์การตัดสิน ข้อ ๔.๒ โดยเรียงล าดับที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย แยกตาม
กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖ ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาบึงกาฬ เลขที่ 221 หมู่ 1 ต าบลบึงกาฬ อ าเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ และทางเว็บไซต์ 
https://www.sesaobk.go.th/ 
 

/14. การเรียก... 

https://www.sesaobk.go.th/
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  ๑๔. การเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้และการบรรจุและแต่งตั้ง 
 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ จะเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้มารายงาน
ตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง โดยท าหนังสือเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้โดยตรงเป็นรายบุคคลตามล าดับที่  ในประกาศ
ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามที่อยู่ที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร โดยแจ้งก าหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ด
วันแต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตราลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง โดยจะแจ้งรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  (๑)  วัน เวลา และสถานที่รายงานตัว 
  (๒)  เอกสารและหลักฐานที่ใช้ประกอบการรายงานตัว 
  (๓)  ล าดับที่ที่ผู้สอบแข่งขันได้มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 
  (๔)  ที่ตั้งของสถานศึกษา หรือหน่วยงานการศึกษาท่ีจะบรรจุแต่งตั้ง 
  (๕)  วันที่จะบรรจุและแต่งตั้ง 
  (๖)  อ่ืน ๆ ตามที่เห็นสมควร  

๑๕.  การยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
   ผู้สอบแข่งขันได้จะถูกยกเลิกบัญชีเมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
   (๑)  ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
   (๒)  ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้ง 
   (๓)  ไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามก าหนด 
   (๔)  ไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได้ 
       (5)  กรณีผู้สอบแข่งขันได้รายใดถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีตามข้อ ๑๕ (๓) และข้อ ๑๕ (๔)   
ไปแล้ว ถ้าบัญชีผู้สอบแข่งขันได้นี้ยังไม่ยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา   
บึงกาฬ วินิจฉัยแล้วว่าเป็นเหตุอันสมควรอาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามล าดับที่เดิมอีกก็ได้ 
   (6) กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตาม
หลักเกณฑ์ และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง
แล้วต้องถูกเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้งและจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ และหากตรวจสอบพบว่าผู้สมัครสอบ
กรอกข้อมูลหรือแสดงเอกสารหลักฐานการสมัครอันเป็นเท็จ จะต้องถูกด าเนินการทางอาญา 
   (7)  การด าเนินการสอบแข่งขันครั้งนี้ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา     
บึงกาฬยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หากปรากฏว่ามีการทุจริตหรือส่อไปในทางไม่สุจริต หรือ
ด าเนินการผิดพลาดอันอาจเกิดความไม่เป็นธรรม อาจพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการด าเนินการสอบแข่งขันใน
ครั้งนี้ได้ ทั้งนี้  การพิจารณาวินิจฉัยของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ให้เป็นที่สุด             
ผู้สอบแข่งขันจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 

 ประกาศ  ณ  วันที่  24 พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                      
             (นายเดือน ทองกุล) 

 ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ 
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ก าหนดการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6) 

 

1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธ ที่ 24 พฤษภาคม 2566 

2. รับสมัคร 
วันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม – วันอังคาร ที่ 6 มิถุนายน 

2566 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบภาค ก และ ภาค ข ภายในวันอังคาร ที่ 13 มิถุนายน 2566 

4. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
    ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 
    ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ  

 

วันเสาร์ ที่ 24 มิถุนายน 2566 

วันอาทิตย์ ที่ 25 มิถุนายน 2566 

5. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านภาค ก และ ภาค ข  
    เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันจันทร์ ที่ 3 กรกฎาคม 2566 

6. ประเมินจากการสอบสัมภาษณ์ แฟ้มสะสมงาน  
    และการน าเสนอท่ีแสดงถึงทักษะและศักยภาพ 
    ด้านการจัดการเรียนการสอน 
    ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ                      
              และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวัน และเวลาที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาหรือ 
อ.ก.ค.ศ. สศศ. ก าหนด  (ให้แล้วเสร็จภายในเดือน
กรกฎาคม 2566) 

7. ประกาศการสอบแข่งขัน 
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รายการเอกสาร 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม  ๒๕๖๖) 

ที ่ รายการ หมายเหตุ 

1 บัญชีรายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีเปิดรับ
สมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

2 หลักสูตรการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

3 ใบสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

4 ตัวอย่างหนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไป
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

5 ตัวอย่างหนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการอื่น หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นไป
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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รายละเอียดต าแหน่งและคุณวุฒิท่ีสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 

เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6) 
 
 

1. กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัครคัดเลือก 
 

ที่ ต าแหน่ง 
กลุ่มวิชาเอก/ทาง/สาขา

วิชาเอก 

รหัส
กลุ่ม
วิชา 

จ านวน
อัตราที่
ประกาศ
รับสมัคร 

อัตราเงินเดือน 
หมาย
เหตุ 

๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
9 
 

ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ช่วย 

 
 

คณิตศาสตร์ 
ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 
สังคมศึกษา 
ฟิสิกส์ 
ภาษาจีน 
ภาษาญี่ปุ่น 
คหกรรม/คหกรรรมศาสตร์ 
ดนตรีสากล 

01 
02 
03 
18 
15 
07 
08 
35 
26 

 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

ให้ได้รับอัตราเงินเดือน ดังนี้ 
๑. วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี     
    อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๕๐ บาท   
๒. ปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี ที่ได้รับ 
    วุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มี 
    หลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี      
    ต่อจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี  
    อัตราเงินเดือน 15,800 บาท 
3. วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร ๕ ปี 
    อัตราเงินเดือน ๑๕,๘๐๐ บาท 
4. วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 6 ปี  
    อัตราเงินเดือน 17,690 บาท 

 

 รวม 9 อัตรา  
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
-๑๑- 

 
บัญชีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
๑ กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
    ๑) การศึกษา (คณิตศาสตร์) 
    ๒) การศึกษาคณิตศาสตร์ 
    ๓) การสอนคณิตศาสตร์ 
    ๔) การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 
    ๕) แขนงวิชาหลักสูตรและการสอนวิชาเอกคณิตศาสตร์ 
    ๖) คณิตศาสตร์ - เคมี 
    ๗) คณิตศาสตร์ - ชีววิทยา 
    ๘) คณิตศาสตร์ - ฟิสิกส์ 
    ๙) คณิตศาสตร์ 
    ๑๐) คณิตศาสตร์ - เศรษฐศาสตร์ 
    ๑๑) คณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์ 
    ๑๒) คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
    ๑๓) คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
    ๑๔) คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ศึกษา 
    ๑๕) คณิตศาสตร์และเศรษฐมิติ 
    ๑๖) คณิตศาสตร์และสถิติ 
    ๑๗) คณิตศาสตร์ศึกษา 
    ๑๘) โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์ 
    ๑๙) วชิาเอกคณิตศาสตร์ 
    ๒๐) วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ 
    ๒๑) คณิตศาสตร์ - วิทยาศาสตร์ 
    ๒๒) สถิต ิ
    ๒๓) สถิติคณิตศาสตร์ 
    ๒๔) สถิติประยุกต์ 
    ๒๕) สถิติศาสตร์ 
    ๒๖) สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
    ๒๗) การศึกษาแขนงคณิตศาสตร์ 
    ๒๘) การศึกษาและคณิตศาสตร์ 
     - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-๒๘) 
 

 

 



 
-๑๒- 

 
บัญชีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
๒ กลุ่มวิชาภาษาไทย ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
    ๑) การศึกษา (ภาษาไทย) 
    ๒) การสอนภาษาไทย 
    ๓) การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา 
    ๔) แขนงวิชาหลักสูตรและการสอนวิชาเอกภาษาไทย 
    ๕) ไทยคดีศึกษา 
    ๖) ไทยศึกษา 
    ๗) โปรแกรมวิชาภาษาไทย 
    ๘) ภาษาตะวันออก 
    ๙) ภาษาไทย 
    ๑๐) ภาษาไทย - ประวัติศาสตร์ 
    ๑๑) ภาษาไทยเพ่ือการศึกษา 
    ๑๒) ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
    ๑๓) ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารส าหรับชาวต่างชาติ 
    ๑๔) ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
    ๑๕) ภาษาไทยและการสื่อสาร 
    ๑๖) ภาษาไทยและวรรณคดีไทย 
    ๑๗) ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 
    ๑๘) ภาษาบาลีและสันสกฤต 
    ๑๙) ภาษาและวรรณคดีไทย 
    ๒๐) ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
    ๒๑) ภาษาศาสตร์ 
    ๒๒) ภาษาศาสตร์ภาษาไทย 
    ๒๓) วรรณคดีไทย 
    ๒๔) วิธีการสอนภาษาไทย 
    ๒๕) การศึกษาและภาษาไทย 
    ๒๖) สาขาวิชาภาษาไทย - โปรแกรมวิชาภาษาไทย 
    - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-๒๖) 
       

 

 
 

 



 
-๑๓- 

 
บัญชีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
๓ กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
    ๑) การสอนภาษาอังกฤษ 
    ๒) การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 
    ๓) การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 
    ๔) การสอนวิชาภาษาปัจจุบันต่างประเทศ (อังกฤษ) 
    ๕) ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
    ๖) ภาษาอังกฤษ 
    ๗) ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 
    ๘) ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
    ๙) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
    ๑๐) ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 
    ๑๑) ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร 
    ๑๒) ภาษาอังกฤษสื่อสารธุรกิจ 
    ๑๓) วรรณคดีอังกฤษ 
    ๑๔) อังกฤษธุรกิจ 
    ๑๕) วธิีสอนภาษาอังกฤษ 
    ๑๖) ภาษาอังกฤษชั้นสูง 
    ๑๗) ภาษาอังกฤษศึกษา 
    ๑๘) ภาษาอังกฤษเก่ียวกับการสื่อสาร 
    ๑๙) การศึกษาและภาษาอังกฤษ 
    ๒๐) การศึกษา (ภาษาอังกฤษ) 
    - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-๒๐) 
       

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๑๔- 

 
บัญชีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
4 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
    ๑) สังคมศึกษา 
    ๒) สังคมวิทยา 
    ๓) การสอนสังคมศึกษา 
    ๔) การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
    ๕) การสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ๖) สังคมศาสตร์ 
    ๗) สังคมศาสตร์การพัฒนา 
    ๘) สังคมวิทยาและมนุษยวิทยา 
    ๙) ภูมิศาสตร์เศรษฐกิจและสังคม 
    ๑๐) มนุษยวิทยา 
    ๑๑) วัฒนธรรมศึกษา 
    ๑๒) จริยศึกษา 
    ๑๓) พุทธศาสนา 
    ๑๔) พุทธศาสตร์ 
    15) ศาสนา 
    ๑6) ศาสนาเปรียบเทียบ 
    ๑7) วัฒนธรรมศาสตร์ 
    ๑8) ประวัติศาสตร์ 
    ๑9) การสอนประวัติศาสตร์ 
    20) โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์ 
    21) ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
    ๒2) ประวัติศาสตร์ตะวันออก 
    23) ประวัติศาสตร์เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
    24) ภูมิศาสตร ์
    25) การสอนภูมิศาสตร์ 
    26) ภูมิศาสตร์เศรษฐกิจและสังคม 
    27) ปรัชญาและศาสนา 
    28) การพัฒนาชุมชน 
    29) นิติศาสตร์ 
    30) รัฐศาสตร ์
    31) รัฐประศาสนศาสตร์ 
 

 



 
-๑๕- 

 
ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 

   32) การบริหารและการปกครองท้องถิ่น 
   33) การเมืองการปกครอง 
   34) ไทยคดีศึกษา 
    - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-34)       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๑๖- 

 
บัญชีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
5 กลุ่มวิชาฟิสิกส์ ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
    ๑) ฟิสิกส์ 
    ๒) ฟิสิกส์ประยุกต์ 
    ๓) การสอนฟิสิกส์ 
    ๔) การสอนฟิสิกส์ระดับมัธยมศึกษา 
    ๕) ฟิสิกส์เครื่องมือวัด 
    ๖) ฟิสิกส์ประยุกต์เครื่องมือวิเคราะห์ 
   - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-6) 
       

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๑๗- 

 
บัญชีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
6 กลุ่มวิชาภาษาจีน ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
    ๑) ภาษาจีน 
    ๒) ภาษาจีนกลาง 
    ๓) การสอนภาษาจีน 
    ๔) ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 
    ๕) ภาษาจีนธุรกิจ 
    ๖) ภาษาอังกฤษ-ภาษาจีน 
    7) การประยุกต์ใช้ภาษาจีน 
    8) ภาษาจีนเพ่ือเศรษฐกิจและการค้า 
    9) การสอนภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศ 
    10) การแปลและล่ามภาษาจีน 
    11) จีนศึกษา 
   - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-11) 
       

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๑๘- 

 
บัญชีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
7 กลุ่มวิชาคหกรรม ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
    ๑) คหกรรม 
    ๒) คหกรรมศาสตร์ 
    ๓) คหกรรมศิลป์ 
    ๔) คหกรรมศาสตร์ทั่วไป 
    ๕) คหกรรมศาสตร์ศึกษา 
    ๖) ศึกษาศาสตร์-คหกรรมศาสตร์ 
    ๗) อาหารและโภชนาการ 
    ๘) คหกรรมศาสตร์ศึกษา-คหกรรมท่ัวไป 
    ๙) คหกรรมศาสตร์(สาขาอาหารและโภชนาการ) 
    ๑๐) คหกรรมท่ัวไป 
    ๑๑) ธุรกิจอาหาร 
    ๑๒) โภชนาการชุมชน 
    ๑๓) วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
    ๑๔) ผ้าและเครื่องแต่งกาย 
    - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-14) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
-๑๙- 

 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
8 กลุ่มวิชาภาษาญี่ปุ่น ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
1) ภาษาญี่ปุ่น 
2) ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
3) ภาษาญี่ปุ่นธุรกิจ 
4) ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
5) การสอนภาษาญี่ปุ่น 
6) ภาษาญี่ปุ่นเป็นภาษาต่างประเทศ 

  - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-6) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
-๒๐- 

 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ที ่ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
9 กลุ่มวิชาดนตรีสากล ประกอบด้วย สาขาวิชา/    

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังต่อไปนี้ 
1) ดนตรีสากล 
2) ดุริยางค์สากล 
3) ศิลปกรรม (ดนตรีสากล) 
4) ดนตรีคีตศิลป์สากลศึกษา 
5) ดุริยางคศาสตร์ 
6) ดุริยางศิลป์ 
7) การสอนดุริยางค์ศึกษา 
8) ดนตรีศึกษา (สากล) 
9) คีตศิลป์สากล 
10)  ดุริยะศิลป์ 
11)  ดุริยางคศาสตร์ (ดนตรีสากล) 

    - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๑)-11) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๒๑- 

 
หลักสูตรการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่  24 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6) 

 
 

 ภาค ก. ความรู้ความสามมารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน)  
  ๑. ความสามารถในการวิเคราะห์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ให้ทดสอบโดยการวิธีการสอบข้อเขียน
แบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
      ๑.๑ การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ได้แก่ การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ความเข้าใจในการอ่าน
ภาษาไทย การจับใจความส าคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ข้อความ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ 
      ๑.๒ การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม ได้แก่ การคิดหาความสัมพันธ์เชื่อมโยงค า ข้อความ หรือ
รูปภาพ ตลอดจนการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์ รูปภาพ สถานการณ์ หรือแบบจ าลองต่างๆ 

๑.๓ การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์เบื้องต้น การเปรียบเทียบและวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประเมินความเพียงพอของข้อมูล  
  ๒. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย เพ่ือ
วัดความเข้าใจในหลักการสื่อสาร โดยใช้ศัพท์ ส านวน โครงสร้างประโยคที่เหมาะสม ทั้งในเชิงความหมาย และบริบท 
แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถด้านการอ่าน โดยการทดสอบการท าความเข้าใจ
ในสาระของข้อความหรือบทความ และการวัดความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องต้น       
  ๓. ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ
ข้อเขียนแบบปรนัย เพ่ือวัดความรู้ที่เป็นพ้ืนฐานของการเป็นข้าราชการที่ดี ได้แก่ ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี วิธีปฏิบัติราชการทางการปกครอง หน้าที่และความรับผิดในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมส าหรับข้าราชการ 

 ภาค ข. มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
  ๑. มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม ๗๕ คะแนน) ให้ทดสอบ 
โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
      ๑.๑ การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
      ๑.๒ จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้ค าปรึกษาในการวิเคราะห์ และพัฒนา
ผู้เรียนตามศักยภาพ 
      ๑.๓ หลักสูตร ศาสตร์การสอน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 
      ๑.๔ การวัดประเมินผลการเรียนรู้ และการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน  
      ๑.๕ การออกแบบและการด าเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 
  ๒. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการ
สอบข้อเขียนแบบปรนัย  
  3. ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  (คะแนนเต็ม 
25 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
     3.1 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
 
 

/ 1) รัฐธรรมนูญ... 
 
  



 
-๒๒- 

 
   1) รัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
     2) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 
      3) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
     4) กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    5) กฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    6) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
     7) กฎหมายว่าด้วยคุ้มครองเด็ก 
     8) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาปฐมวัย 
                          3.2 แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
    1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
    2) แผนการศึกษาแห่งชาติ 
    3) นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

 ภาค ค. ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ให้ก าหนดเกณฑ์การประเมินและวิธีการการให้คะแนนแบบรูบริค (Scoring Rubric)  โดยมี
องค์ประกอบการประเมิน ดังนี้ 
  ๑. คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
      1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
      1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ์และการปฏิภาณการแก้ปัญหา 
      1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 
  ๒. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
      2.1 ประวัติการศึกษา 
      2.2 ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกที่ส าเร็จการศึกษา 
      2.3 การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 
  ๓. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 5๐ คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอที่แสดงถึงทักษะ
และศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ ตามที่ผู้ด าเนินการ
สอบแข่งขันก าหนด 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๒๓- 

 
มาตรการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 256๖ 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ 
 
 
  ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ  จะด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 256๖ และก าหนดสอบข้อเขียนภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป ในวันเสาร์ ที่ ๒๔ 
มิถุนายน 256๖ และภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ในวันอาทิตย์ ที่ ๒๕ มิถุนายน 256๖  
 

  เพ่ือเป็นการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ตาม
มาตรการควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาบึงกาฬ  จึงก าหนดมาตรการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ในวันสอบแข่งขันฯ ดังนี้ 
  1.  ให้ผู้สอบทุกคน ต้องสวมหน้ากากอนามัยทางการแพทย์หรือหน้ากากผ้า 
  2.  ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมควบคุมโรคประจ าจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สถานพยาบาล เพ่ือจัดเตรียมสถานที่สอบ ดังนี้ 
        2.1 จัดเตรียมสถานที่เพ่ือให้ผู้เข้าสอบรอก่อนเข้าสอบ  
        2.2 ก าหนดจุดคัดกรอง ก่อนเข้าตัวอาคาร 
        2.3 จัดเตรียมเครื่องวัดอุณหภูมิร่างกาย 
        2.4 จัดให้มีจุดบริการเจลล้างมือ เพ่ือบริการทุกจุดทางเข้า 
        2.5 ท าความสะอาดและพ่นยาฆ่าเชื้อ สถานที่สอบ โต๊ะเก้าอ้ี และภายในอาคารสถานที่จัดสอบ
ก่อนและหลังการสอบ 
        2.6 จัดห้องสอบส าหรับผู้ป่วย “กลุ่มเสี่ยง” 
        2.7 ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
-๒๔- 

 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 256๖ 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ 
 
  เพ่ือให้การด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.256๖ เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย บริสุทธิ์ ยุติธรรม โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ           
จึงก าหนดมาตรการป้องกันการทุจริตในการสอบแข่งขันฯ ดังนี้ 

ก่อนสอบ 
1.  สอดส่อง ก ากับ ดูแลกการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่อย่างใกล้ชิด และเพ่ิมความระมัดระวังเป็น

พิเศษเกี่ยวกับกากรป้องกันการทุจริต รวมทั้งป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์ในการคัดเลือก โดยอาจพิจารณาแต่งตั้ง
คณะกรรมการป้องกันการทุจริตในการคัดเลือก 

2.  จัดประชุมกรรมการด าเนินการสอบแข่งขันฯคณะต่าง ๆ เพื่อชี้แจงซักซ้อมข้ันตอนในการ
ด าเนินงาน เพ่ือสร้างความเข้าใจและปฏิบัติตามระเบียบที่เกี่ยวกับการสอบแข่งขันอย่างถูกต้อง โดยเฉพาะกรรมการ
ก ากับการสอบ ควรก าชับให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเข้มแข็ง รอบคอบ รัดกุม เนื่องจากเป็นผู้มีส่วนส าคัญในการ
ตรวจสอบการทุจริตการคัดเลือก 

3.  ห้ามมิให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และบุคลากรในสังกัดกระท าการใด ๆ ที่มีเจตนาเป็นการกวดวิชา จัดท าเอกสาร จ าหน่าย แจก หรือกระบวนการอ่ืนใดที่
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เข้าสอบ และห้ามมิให้แต่งตั้งบุคคลที่มีพฤติกรรมเกี่ยวข้องกับการจัดกวดวิชา หรือสถานศึกษาที่
จัดกวดวิชาเป็นกรรมการที่เกี่ยวข้องกับการสอบแข่งขันอย่างเด็ดขาด 

4.  ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และแนว
ปฏิบัติที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด เพ่ือร่วมกันตรวจสอบและป้องกันการทุจริต 

5.  ตรวจสอบผู้ที่จะแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการประเมิน ภาค ค มิให้เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือ
เกี่ยวข้องกับผู้เข้าสอบ 

๖.  จัดให้มีเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยในสถานที่ที่ใช้ในการด าเนินการสอบ เช่น เจ้าหน้าที่ต ารวจ
หรือทหารชั้นสัญญาบัตร ดูแลสถานที่เก็บรักษาข้อสอบและกระดาษค าตอบ สนามสอบ หรือการจัดให้มีเครื่องมือ
ตรวจจับสัญญาณหรือการตัดสัญญาณโทรศัพท์และเครื่องมือสื่อสารอ่ืน  ๆในวันสอบ 

๗.  จัดเตรียมสถานที่รับฝากสิ่งของส าหรับผู้เข้ารับการสอบแข่งขันฯ และจัดสถานที่ส าหรับผู้ติดตามผู้
เข้ารับการสอบแข่งขันฯ 

๘. เปิดช่องทางรับฟังการแจ้งข้อมูล เบาะแส อย่างกว้างขวาง และการหาข่าวในทางลับเพ่ือ 
เฝ้าระวังและหรือระงับเหตุได้ทันที 

 ๙. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทั่วไปและผู้เข้ารับการสอบแข่งขันฯ ได้เข้าใจ และรับทราบข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้อง เพ่ือสร้างภาพลักษณ์และความน่าเชื่อถือของส่วนราชการ และเพ่ือเป็นการป้องกันมิให้มีผู้แอบอ้าง
แสวงหาผลประโยชน์ในการคัดเลือก 

           1๐. ติดตั้งกล้องวงจรปิดเพ่ือตรวจสอบความเคลื่อนไหว ซึ่งอาจติดตั้งไว้ในจุดที่ส าคัญ เช่นสถานที่เก็บ
รักษาข้อสอบและกระดาษค าตอบ ห้องสอบ ฯลฯ กรณีหากมีเหตุการณ์ผิดปกติสามารถตรวจสอบเหตุการณ์ดังกล่าว
ย้อนหลังได้ 

/1.1 การรับสมัคร... 



 
-๒๕- 

 
1๑. การรับสมัคร การตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร ให้พิจารณาด้วยความรอบคอบ รัดกุม 
1๒. การตรวจสอบผู้สมัครเข้ารับการสอบแข่งขันฯ ควรตรวจสอบจากรูปถ่ายของผู้สมัคร              

บัตรประจ าตัวผู้สมัคร พร้อมทั้งบัตรประจ าตัวประชาชน และก าหนดให้ผู้สมัครพิมพ์ลายมือนิ้วบนบัตรประจ าตัวผู้สมัคร 
หรืออาจให้มีการบันทึกภาพผู้สมัครเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

1๓. การเก็บรักษาข้อสอบ ควรจัดหาสถานที่และห้องมั่นคงในการเก็บข้อสอบ และกระดาษค าตอบ    
มีกรรมการดูแลประจ าสถานที่ตลอด 24 ชั่วโมง ทั้งนี้ ควรแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ต ารวจหรือทหารร่วมเป็นกรรมการเก็บรักษา
ข้อสอบและกระดาษค าตอบ 

1๔. ให้พิจารณาแต่งตั้งกรรมการกลางในการรับ – ส่งข้อสอบและกระดาษค าตอบให้มีจ านวนที่
เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือให้การด าเนินการรับ – ส่งข้อสอบและกระดาษค าตอบ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ทันตาม
ก าหนดเวลาสอบ 

1๕. การแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการสอบ ควรคัดเลือกผู้ที่มีความรับผิดชอบสูงและไม่มี
พฤติการณ์เกี่ยวกับการจัดกวดวิชา 

1๖. พิจารณาแต่งตั้งกรรมการประจ าอาคารที่ใช้สอบในแต่ละชั้น เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่กรรมการ
ก ากับการสอบและผู้เข้าสอบ 

ระหว่างสอบ 

  1. ก าหนดบุคคลในทางลับ ให้สดับตรับฟัง สังเกตสถานการณ์ และรายงานให้ประธานคณะกรรมการ
กลางประจ าสนามสอบทราบ 

  2. ก าหนดจุดรับแจ้งเหตุเมื่อมีเหตุฉุกเฉิน 
3. มีการบันทึกภาพผู้เข้าสอบ 
4. ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ต ารวจหรือทหาร ดูแลความปลอดภัยประจ าสนามสอบ 
5.  ห้ามมิให้ผู้เข้ารับการสอบแข่งขันฯ น าเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด เช่น โทรศัพท์เคลื่อนที่ 

(มือถือ) นาฬิกาเชื่อมต่อมือถือ (Smartwatch) วิทยุติดตามตัว วิทยุสื่อสาร รวมทั้งต ารา หนังสือ บันทึกข้อความ เอกสาร
หรือกระดาษ สิ่งพิมพ์อ่ืนใด หรือวัสดุอุปกรณ์อ่ืน เช่น กระเป๋าสะพาย เครื่องค านวณ อุปกรณ์ที่ใช้ในการค านวณได้ 
เครื่องบันทึกภาพ เครื่องบันทึกเสียง เข้าห้องสอบ 

6.  จัดให้มีเครื่องดักจับสัญญาณโทรศัพท์ หรือเครื่องมือสื่อสารต่าง ๆ และอาจห้ามมิให้ผู้เข้ารับการ
คัดเลือกสวมเสื้อคลุม รองเท้า ถุงเท้า เข้าห้องสอบ 

7.  การตรวจสอบผู้เข้าสอบ ให้ผู้เข้าสอบแสดงบัตรประจ าตัวผู้สอบ ควบคู่กับบัตรประจ าตัว
ประชาชน/บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมีรูปถ่าย ลายมือชื่อ และเลขประจ าตัวประชาชน 13 หลัก และให้ผู้เข้า
สอบพิมพ์ลายนิ้วมือด้านขวาในบัญชีลงลายมือชื่อผู้เข้าสอบเพ่ือป้องกันและตรวจสอบกรณีการปลอมตัวเข้าสอบแทน 

8.  จัดให้มีการตรวจสอบการพกพาอุปกรณ์ท่ีใช้ในการค านวณ โทรศัพท์มือถือ เครื่องมือสื่อสารอ่ืน  ๆ
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ของผู้เข้าสอบ 

9.  ศึกษาจุดล่อแหลมที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต 
10. การด าเนินการทุกขั้นตอน ต้องกระชับ รัดกุม และควรให้มีผู้เกี่ยวข้องเท่าที่จ าเป็น 

หลังสอบ 
1. ให้นับจ านวนข้อสอบและกระดาษค าตอบให้ครบตามจ านวนผู้เข้าสอบ 
2.  ระมัดระวังมิให้ผู้เข้าสอบน าข้อสอบหรือกระดาษค าตอบออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด 
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หนังสืออนุญาตให้สมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                   เขียนที่ .................................................................................. 
 วันที่.............................................................................................. 

เรื่อง    อนุญาตให้สมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร 
          ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน    ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ 

 ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว/ยศ/อ่ืน )ๆ ...........................................................................................................   
ต าแหน่ง......................................................... ระดับ/วิทยฐานะ..................................... รับเงินเดือนระดับ/อันดับ................................ 
อัตรา...............................................................บาท หน่วยงาน/สถานศึกษา..................................................................................................... 
สั งกั ด . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
กรม……………………………………….……………………..…………. กระทรวง.............................................................. มีความประสงค์ขอ
อนุญาตไปสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง
ครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาบึงกาฬ ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๖๖ โดยยินยอมให้บรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

                 (ลงชื่อ)......................................................................(ผู้ขออนุญาต) 
                           (.................................................) 

                 ต าแหน่ง.......................................................... 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
 อนุญาต/ยินยอมให้เปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน เมื่อสอบแข่งขันได้     ไม่อนุญาต เนื่องจาก.......................................... 
 
                 ลงชื่อ..................................................................(ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น) 

                        (.................................................) 
                 ต าแหน่ง........................................................... 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป ความเห็นของผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 
เห็นควร   อนุญาต      

             ไม่อนุญาต เนื่องจาก ............................. 
                ................................................................................. 
 

(.....................................................) 
....................................................... 
................/.................../................. 

   อนุญาต      
   ไม่อนุญาต เนื่องจาก .......................................... 
       .............................................................................. 

 
(.....................................................) 
....................................................... 
................/.................../................. 

 



 
-๒๙- 

 
 
 
 

หนังสืออนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคล 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

(ส ำหรับข้ำรำชกำรอ่ืน หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นที่มิใช่ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ) 

ที่.............../................      หน่วยงำน…………………...........................……..................... 

วันที่............. เดือน..................................... พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรื่อง    อนุญำตให้ข้ำรำชกำรไปสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
           ทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน    ประธำน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำบึงกำฬ 

  ด้วย (นำย/นำง/นำงสำว) ............................................................................ต ำแหน่ง.................................................. 
ระดับ/อันดับ........................................ เงินเดือน...........................บำท  หน่วยงำน.......................................................................... 
สังกัด................................................................................................ กระทรวง..................................................... ประสงค์จะสมัคร
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

   .......(หน่วยงำนของผู้มีอ ำนำจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง)...... กระทรวง............................................. พิจำรณำแล้ว 
อนุญำตให้ นำย/นำง/นำงสำว............................................................................ สมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำ
รับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ และยินยอมให้ย้ำยโอนได้ทันทีเมื่อสอบแข่งขันได้และถึงล ำดับที่ที่จะได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้ง
ในต ำแหน่งครูผู้ช่วย โดยให้รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วยตำมที่ก ำหนดไว้ในประกำศรับสมัครสอบแข่งขัน 

         ลงชื่อ....................................................ผู้ขออนุญำต 
               (...................................................) 
ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำชั้นต้น 
........................................................................................................................................................................................................................ 

            ลงชื่อ..................................................ผู้บังคับบัญชำชั้นต้น 
        (...................................................) 
      ต ำแหน่ง.............................................................. 

ควำมเห็นของผู้มีอ ำนำจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 
....................................................................................................................................................................................................................... 
 
            ลงชื่อ..................................................(ผู้มีอ ำนำจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง) 
        (...................................................) 
      ต ำแหน่ง.............................................................. 


